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AGENT TECHNIQUE – SPECIALITE PLOMBERIE (H/F) 
 
 

Employeur : Syndicat Intercommunal de Valberg 
Type d’emploi : Poste permanent 
Cadre d’emplois : Adjoints techniques territoriaux / ouvriers spécialisés 
 
Le Syndicat Intercommunal de Valberg a pour mission la gestion des services et structures à vocation touristique de la station de 
Valberg. 
 
Missions 
 
Sous l’autorité directe du responsable de service et du chef d’équipe, l’agent technique installe, répare, règle et entretien les 
équipements sanitaires (toilettes, salle de bain…) ainsi que les canalisations et évacuations. Il peut également être amené à 
installer des appareils ménagers (lave-linge, lave-vaisselle...) des systèmes d’arrosage automatique et des chauffe-eaux. 
 
 
Activités principales 
 

- Coupe, soudure et pose des tuyaux 
- Connexion de la robinetterie et des appareils (sanitaire, chauffe-eau, lave-linge...) 
- Contrôle du bon fonctionnement de l’installation (étanchéité, isolation, conformité…) 
- Raccordement électrique, réglage et mise en service. 
- Entretien, dépannage et réparation de l’installation. 

 

D’autres activités pourront être confiées à l’agent pour répondre aux nécessités de service et aux besoins saisonniers.  

 
Profil du candidat  
 
Compétences techniques :  
 
-Permis B en cours de validité 
-Compétences en plomberie 
-Expérience en lecture de plans et de schémas 
-Bonne connaissance des matériaux : cuivre, plastique, inox, fer, acier, zinc… 
-Compétences en prise de mesure, traçage, collage, application d’enduit, soudure, cintrage…. 
-Connaissance des bonnes pratiques de nettoyage et d’entretien des outils et équipements mis à disposition  

 
Compétences relationnelles :  
 
- Maintenir de bonnes relations avec les équipes et les usagers 
- Savoir répondre aux questions des usagers 
- Garder son calme et son sang-froid en toute circonstance 
 
Les compétences organisationnelles : 
 
-Savoir organiser son travail au quotidien  
-Travailler en autonomie ou en équipe 
-Travailler proprement et soigneusement  
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Formation et expériences 
 
- Permis B 
- Formation CAP/BEP – plombier-chauffagiste ou équivalent 
- Notions tout corps d’état  
 
Caractéristiques du poste  
Localisation : Valberg 
Poste à pourvoir : dès que possible  
Horaires : 35h/semaine. Les horaires hebdomadaires sont variables et s’entendent sur les 7 jours de la semaine, en fonction de 
l’activité et des besoins de service, toujours dans le respect de la loi.  
Temps de travail : Temps complet 
Salaire : régime indemnitaire et régime indiciaire selon expérience / Parc de logements attractif 
 
Contact 
CV + lettre de motivation à adresser à :  
 
Monsieur le Président du Syndicat Intercommunal de Valberg  
Pôle Ressources Humaines 
Centre Administratif – Place Charles Ginésy - 06470 VALBERG 
04.93.02.23.98  
 
 Ou par mail à : 

- polerh@valberg.com 
- mtheys@valberg.com 
- tdonadey@valberg.com 
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