Valberg

The place to be

Station de Valberg
RESPONSABLE ANIMATION ET EVENEMENTIEL (H/F)

Localisation : Station de Valberg
Type d’emploi : CDD (statut contractuel) ou mutation fonction publique territoriale
Statut / Cadre d’emplois : Attaché

Située a 1700m d’altitude au cceur des Alpes du Sud et aux portes du Parc national du
Mercantour, Valberg est une station-village de charme, familiale, authentique et conviviale
localisée a seulement 1h15 du littoral méditerranéen dans le département des Alpes-Maritimes.

Disposant de conditions d’ensoleillement exceptionnelles (a seulement 1h15 du littoral
méditerranéen dans le département des Alpes-Maritimes), et véritable station de montagne qui
propose toute I’année de nombreuses activités, Valberg conduit une stratégie de développement
durable de son activité et de ses équipements sportifs et culturels, grace a ses 200 agents et
salariés.

Le Syndicat Intercommunal de Valberg (SI1V), regroupe les communes de Péone et de
Guillaumes (Alpes-Maritimes) sur le territoire de la station de Valberg. Il a une vocation
pluridisciplinaire en matiére de tourisme, d’aménagement et de développement de 1’attractivité
du territoire, de voirie, d’eau et d’assainissement, de gestion de services aux habitants. I
regroupe une cinquantaine de collaborateurs, les services étant mutualisés avec le Syndicat
mixte de Valberg (SMV), en charge en particulier de la gestion des remontées mécaniques et
plus généralement de I’ensemble des équipements sportifs de la station.

Le poste :

Sous I’autorité du Directeur du pdle Tourisme, vous travaillez dans un service commun a 3
collectivités : le syndicat intercommunal de Valberg, le syndicat mixte de Valberg et la
Commune de Péone.

Vous assurez la programmation et la mise en ceuvre des animations, événements culturels et de
loisirs de Valberg. Force de proposition dans la création et la gestion de nouvel événement,
vous participez aux opérations de promotion de Valberg au titre de I’animation et de
I’éveénementiel. Vous gérez et encadrez votre équipe tout en assurant la gestion administrative
du service (recrutements, plannings, etc....). Vous maitrisez les cadres réglementaires et les
obligations liées aux activités d’animation, ainsi que la conduite de projet.

Vous étes chargé.e de faire le lien avec I’ensemble des services concernés au sein de la
collectivité.

Soumis a une forte saisonnalité liée au fonctionnement d’une station de ski et de Montagne,
vous disposez d’une large autonomie dans 1’organisation de votre temps travail et de la conduite
de vos activites,



- Cursus de niveau équivalent a Bac/Bac+3 dans le tourisme et 1’évenementiel

- 2 ans d’expérience sur un poste similaire dans 1’animation (privé, public, associatif)
- Informatique : maitrise de Pack office et des outils liés a I’activité ;

- Anglais courant

- Permis B en cours de validité

- Une connaissance de la fonction publique territoriale est un plus

Soft Skills :

- Capacite a féderer et animer

- Capacité a manager

- Aisance rédactionnelle et tres bon relationnel (élus, fournisseurs, équipe, ...)
- Prise de parole en public

- Vision stratégique a moyen et long terme

- Esprit d’analyse et de synthése

Rémunération : entre 30 et 35 K€ selon expérience

Candidatures : CV + lettre de motivation a adresser :
- Par courriera Monsieur le Président Charles Ange GINESY- Pdéle Ressources
Humaines — Centre administratif — Place Charles Ginésy — 06 470 Péone
- Par mail a abarrois@valberg.com; et copie polerh@valberg.com
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